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	დამატებითი პროგრამის დასახელება
	ბიზნესის ადმინისტრირება(MINOR)
(Business Administration)

	მისანიჭებელი აკადემიური ხარისხი/
კვალიფიკაცია
	-

	ფაკულტეტის დასახელება
	ბიზნესის, სამართლისა და სოციალურ მეცნიერებათა ფაკულტეტი

	პროგრამის ხელმძღვანელი/ ხელმძღვანელები/კოორდინატორი
	ნანა შონია, ბიზნესის ადმინისტრირების დეპარტამენტის პროფესორი

	პროგრამის ხანგრძლივობა/ მოცულობა (სემესტრი, კრედიტების რაოდენობა)
	პროგრამის ხანგრძლივობა - 6 სემესტრი, 
თითო  სემესტრში - 10 კრედიტი;
კრედიტების რაოდენობა - 60 ECTS კრედიტი

	სწავლების ენა
	ქართული

	პროგრამის შემუშავებისა და განახლების თარიღები;
	

	პროგრამაზე დაშვების წინაპირობები (მოთხოვნები)

	აკაკი წერეთლის სახელმწიფო უნივერსიტეტის ნებისმიერი საბაკალავრო პროგრამის (გარდა რეგულირებადი პროგრამებისა) მესამე სემესტრის სტუდენტი.

	პროგრამის მიზნები

	ბიზნესის ადმინისტრირების დამატებითი (minor) პროგრამის მიზანია აკაკი წერეთლის სახელმწიფო უნივერსიტეტში მოქმედი სხვა საგანმანათლებლო პროგრამის სტუდენტს:
· მიაწოდოს ბიზნესის სფეროს მახასიათებელი ძირითადი დებულებებისა და კატეგორიების შესახებ აუცილებელი თეორიული ცოდნა;
· ჩამოუყალიბოს სტუდენტს პრაქტიკული უნარ-ჩვევები ბიზნესის დაგეგმვისა და წარმართვის შესახებ.
· შეძლოს მიღებული ცოდნისა და უნარ-ჩვევების პრაქტიკული რეალიზაცია როგორც საჯარო და/ან კერძო სექტორში, ისე საკუთარ ბიზნესში.

	სწავლის შედეგები  ( ზოგადი და დარგობრივი კომპეტენციები)


	ცოდნა და გაცნობიერება

	იცის ბიზნესის არსი და მნიშვნელობა,  მენეჯმენტის არსი და პრინციპები, ფულის მიმოქცევის თანამედროვე სისტემები და ინსტრუმენტები, უნაღდო ანგარიშსწორების არსი და ფორმები, მარკეტინგის არსი და მნიშვნელობა ბაზრის ფუნქციონირებაში, რისკები და დაზღვევის არსი და სახეები,  გადასახადების არსი და სახეები, ბიზნეს სექტორის კომერციულ ბანკებთან ურთიერთობის სპეციფიკა, ინვესტიციების არსი და ფორმები.
გაცნობიერებული აქვს თანამედროვე ფულად-საკრედიტო ურთიერთობის, დაზღვევის და ინვესტიციების  როლი ბიზნესის წამოწყებასა და  განვითარებაში.

	ცოდნის პრაქტიკაში გამოყენების უნარი

	შეუძლია საკუთარი ბიზნესის დაგეგმვა, ბიზნესის გარემოს განსაზღვრა, საინვესტიციო გზების მოძიება ბიზნესის დასაფინანსებლად, კომერციულ ბანკებთან, სადაზღვევო კომპანიებთან და შემოსავლების სამსახურთან ურთიერთობის  დამყარება და წარმართვა;  საბანკო სექტორში დაბალი დონის მენეჯერის პოზიციაზე მუშაობა.

	დასკვნის უნარი

	შეუძლია ბიზნეს გარემოს ამსახველი ფაქტების საფუძვლეზე კონკრეტული დასკვნების გაკეთება.

	კომუნიკაციის უნარი
	ბიზნეს სექტორის ფუნქციონირებასთან დაკავშირებული სუბიექტებთან ურთიერთობა. 

	სწავლის უნარი
	შეუძლია ბიზნესის ადმინისტრირების მიმართულებით სწავლის დამოუკიდებლად წარმართვა. 

	ღირებულებები
	გააზრებული აქვს მოქალაქეობრივი პასუხისმგებლობა, ბიზნეს გარემოში ურთიერთ-სარგებლიანობის პრინციპის დაცვის გრძნობა, საზოგადოებაში თვითდამკვიდრების და საკუთარი შესაძლებლობების რეალიზაციის, პიროვნული თავისუფლების უზრუნველყოფის თვისება; დროის ეფექტურად გამოყენებისა და ბიზნეს საქმიანობის პროცესში გუნდური მუშაობის თვისება.

	სწავლების მეთოდები

	დისკუსია/დებატები, თანამშრომლობითი, ჯგუფური მუშაობა, პრობლემაზე დაფუძნებული სწავლება (PBL), ევრისტიკული, შემთხვევების შესწავლა(ქეისები), გონებრივი იერიში, როლური და სიტუაციური თამაშები, დემონსტრირების მეთოდი, ინდუქციის, დედუქციის, ანალიზისა და სინთეზის მეთოდები, ვერბალური და წერითი მუშაობის მეთოდები, პრაქტიკული, ახსნა-განმარტებითი, ქმედებაზე ორიენტირებული სწავლება, პროექტის შემუშავება და პრეზენტაცია, ელექტრონული სწავლების დასწრებული ფორმა.

	პროგრამის სტრუქტურა

	პროგრამის მოცულობა  არის 60 კრედიტი და მესამე სემესტრიდან ძირითად პროგრამასთან ერთად 10-10 კრედიტი ესწავლებათ.
სასწავლო გეგმა იხ დანართი 2.

	სტუდენტის ცოდნის შეფასების სისტემა და კრიტერიუმები/

	აკაკი წერეთლის სახელმწიფო უნივერსიტეტში არსებული შეფასების სისტემა იყოფა შემდეგ კომპონენტებად:
საგანმანათლებლო პროგრამის კომპონენტის შეფასების საერთო ქულიდან (100 ქულა) შუალედური შეფასების ხვედრითი წილი შეადგენს ჯამურად 60 ქულას, რომელიც თავის მხრივ მოიცავს შემდეგი შეფასების ფორმებს:
· სტუდენტის აქტივობა სასწავლო სემესტრის განმავლობაში(მოიცავს შეფასების სხვადასხვა კომპონენტებს)-
არა უმეტეს 30 ქულა;
· შუალედური გამოცდა- არა ნაკლებ 30 ქულა;
· დასკვნითი გამოცდა - 40 ქულა.
დასკვნით გამოცდაზე  გასვლის უფლება  ეძლევა სტუდენტს, რომელის შუალედური შეფასებების კომპონენტებში მინიმალური კომპეტენციის ზღვარი ჯამურად შეადგენს არანაკლებ 18 ქულას.
შეფასების სისტემა უშვებს:

ა) ხუთი სახის დადებით შეფასებას:
ა.ა) (A) ფრიადი – შეფასების 91-100 ქულა;
ა.ბ) (B) ძალიან კარგი – მაქსიმალური შეფასების 81-90 ქულა; 
ა.გ) (C) კარგი – მაქსიმალური შეფასების 71-80 ქულა;
ა.დ) (D) დამაკმაყოფილებელი – მაქსიმალური შეფასების 61-70 ქულა; 
ა.ე) (E) საკმარისი – მაქსიმალური შეფასების 51-60 ქულა.

ბ) ორი სახის უარყოფით შეფასებას:
ბ.ა) (FX) ვერ ჩააბარა – მაქსიმალური შეფასების 41-50 ქულა, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტს ჩასაბარებლად მეტი მუშაობა სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით დამატებით გამოცდაზე ერთხელ გასვლის უფლება;
ბ.ბ) (F) ჩაიჭრა – მაქსიმალური შეფასების 40 ქულა და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ ჩატარებული სამუშაო არ არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი.

საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტში, FX-ის მიღების შემთხვევაში  დამატებითი გამოცდა დაინიშნება დასკვნითი გამოცდის შედეგების გამოცხადებიდან არანაკლებ 5 დღეში (აღნიშნული ვალდებულება არ ვრცელდება დისერტაციის, სამაგისტრო პროექტის/ნაშრომის, შემოქმედებითი/საშემსრულებლო ნამუშევრის ან სხვა სამეცნიერო პროექტის/ნაშრომის მიმართ).
· დამატებით გამოცდაზე  მიღებული შეფასება არის სტუდენტის საბოლოო შეფასება, რომელშიც არ მოიაზრება ძირითად დასკვნით გამოცდაზე მიღებული  უარყოფითი  ქულა.
· თუ სტუდენტმა დამატებით გამოცდაზე მიიღო 0-დან 50 ქულამდე, საბოლოო საგამოცდო უწყისში სტუდენტს უფორმდება შეფასება (F) -0 ქულა.
· დასკვნით გამოცდაზე სტუდენტის მიერ მიღებული შეფასების მინიმალური ზღვარი განისაზღვრება  15 ქულით.
· სტუდენტის მიერ დამატებით გამოცდაზე მიღებულ შეფასებას არ ემატება დასკვნით შეფასებაში მიღებული ქულათა რაოდენობა. დამატებით გამოცდაზე მიღებული შეფასება არის დასკვნითი შეფასება და აისახება საგანმანათლებლო პროგრამის სასწავლო კომპონენტის საბოლოო შეფასებაში. დამატებით გამოცდაზე მიღებული შეფასების გათვალისწინებით საგანმანათლებლო კომპონენტის საბოლოო შეფასებაში 0-50 ქულის მიღების შემთხვევაში, სტუდენტს უფორმდება შეფასება F-0 ქულა.
საფუძველი:საქართველოსგანათლებისადამეცნიერებისმინისტრის 2007  წლის 5  იანვრის ბრძანება №3.
შენიშვნა:სტუდენტის მიღწევების შეფასების დამატებითი კრიტერიუმებიგასაზღვრულიასასწავლო კურსების  სილაბუსით.

· სტუდენტის მიღწევების შეფასების დამატებითი კრიტერიუმებიგანისაზღვრება სასწავლო კურსების  სილაბუსით.

	დასაქმების სფეროები

	ქვეყნის  მასშტაბით არსებული ბიზნეს სექტორის ქვედა რგოლის მენეჯერების თანამდებობა, ფინანსური ინსტიტუტები, შემოსავლების სამსახური, კერძო თუ საჯარო მმართველობის ორგანოების საფინანსო-ეკონომიკურ სამსახურები (ბუღალტრის თანაშემწედ) და მარკეტინგულ განყოფილებები (სტაჟიორად).

	სწავლისათვის აუცილებელი დამხმარე პირობები/რესურსები

	საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელებისათვის აუცილებელი ადამიანური  რესურსები: პროგრამას ემსახურება ბიზნესის ადმინისტრირების დეპარტამენტის როგორც აკადემიური პერსონალი, ისე დოქტორანტები და მოწვეული პრაქტიკოსი სპეციალისტები, მათ შორის: ასოცირებული პროფესორი - 10; ასისტენტ პროფესორი - 1; დოქტორანტები - 1; მოწვეული - 3.

საგანმანათლებლო პროგრამის განხორციელებისათვის აუცილებელი მატერიალური რესურსები: ბიზნესის ადმინისტრირების დამატებითი პროგრამის განსახორციელებლად გამოიყენება  შემდეგი მატერიალური რესურსები: აწსუ-სსასწავლო კორპუსები (მისამართი: ქუთაისი, თამარ მეფის ქუჩა №59,  № 1, 3 სასწავლო კორპუსი, ვასილ ჩანტლაძის სახელობის აუდიტორია და ი.ჭავჭავაძის გამზირი  №21), ბიბლიოთეკა და სამკითხველო დარბაზები;დეპარტამენტშიარსებული სალიტერატურო ფონდი, უნივერსიტეტის კომპიუტერული ცენტრის აუდიტორიები.
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პროგრამის დასახელება: დამატებითი პროგრამა (minor)- ბიზნესის ადმინისტრირება
	№
	კურსის დასახელება
	

ს/კ
	კრ
	დატვირთვის მოცულობა, სთ-ში
	ლ/პრ/ლაბ/გ
	სემესტრი
	დაშვების წინაპირობა

	
	
	
	
	სულ
	საკონტაქტო
	დამ
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	

	
	
	
	
	
	აუდიტო-რული
	შუალედ.დასკვნითი გამოცდები
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1. 
	ბიზნესის ადმინისტრირების საფუძვლები
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0/3
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	2. 
	მენეჯმენტის საფუძვლები
	
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0/3
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	3. 
	ფინანსები, ფულის მიმოქცევა და კრედიტი
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0/3
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	4. 
	ბუღალტრული აღრიცხვის საფუძვლები
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0/3
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	5. 
	მარკეტინგის საფუძვლები
	
	5
	125
	45
	3
	77
	2/1/0/3
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	6. 
	რისკები და დაზღვევა
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0/3
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	7. 
	საგადასახადო საქმე 
	
	5
	125
	45
	3
	77
	2/2/0/3
	
	
	
	
	
	x
	
	
	

	8. 
	მომსახურების მარკეტინგი
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0/3
	
	
	
	
	
	x
	
	
	5

	9. 
	საბანკო  საქმის საფუძვლები
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/1/1/3
	
	
	
	
	
	
	x
	
	3

	10. 
	პროექტების მენეჯმენტი
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0/3
	
	
	
	
	
	
	x
	
	1; 3

	11. 
	ინვესტირების საფუძვლები
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0/3
	
	
	
	
	
	
	
	x
	-

	12. 
	ბიზნესის დაგეგმვა და ადმინისტრირება
	
	5
	125
	45
	3
	77
	1/2/0/3
	
	
	
	
	
	
	
	x
	10

	სულ
	
	60
	1500
	540
	36
	924
	-
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